附件1-3

2022年度保山日报社整体绩效自评结果

一、自评结论

（一）部门整体绩效自评得分

部门整体绩效自评满分100分，自评结果97分。

（二）部门整体绩效目标完成情况

1. 执行率情况。

2022年预算资金15,372,467.12元。到位资金15,372,467.12元，资金到位率100%。2022年度项目资金实际执行5,729,697.56元，执行率100%。
2. 完成的绩效目标。

①产出指标完成情况

数量指标：发布稿件数量大于等于20000份;发布短视频数量大于等于1500条。达到预期目标。
时效指标：及时率小于等于3天; 计划完成率大于等于95%。达到预期目标。
②效益指标完成情况

②效益指标完成情况分析。

社会效益指标：报刊（杂志、公众号）订阅区覆盖率大于90%。未完全达到预期目标。报刊（杂志、公众号）订阅覆盖小于满分指标值，传统纸质报纸影响力在下降，订阅量难以增加。达到预期目标。
③满意度指标完成情况

服务对象满意度指标：社会公众满意度大于等于90%。达到预期目标。
3. 未完成的绩效目标。

无。

（三）存在的问题和原因

①报刊（杂志、公众号）订阅区域增长率小于指标值，传统纸质报纸影响力在下降，订阅量难以增加。
②报纸印刷出版环节偶见瑕疵，加强校对、加强监督，狠抓质量关。

③传统纸质报纸影响力在下降，公众满意度也达不到预期目标。
（4） 下一步拟改进措施

1.提高新闻报到的质量，时效性，兴趣性，以正确舆论凝心聚力，以优秀作品鼓舞斗志，为全市经济社会高质量跨越发展营造了良好舆论氛围。

2.全面预算与规划、目标设定、计划与预算编制、监控与绩效批价等紧密结合，形成全方位的管理覆盖。

二、佐证材料

（一）基本情况

1.简要概述部门支出情况以及当年市委、市政府布置的重点工作。

1、贯彻执行党和国家关于新闻舆论工作的各项方针、政策，遵守党的新闻宣传纪律，坚持正确政治方向，坚持党管媒体，坚持党性原则，坚持正确舆论导向，坚持正面宣传为主。

2、围绕全市工作中心和重点，宣传市委、市政府的重大决策部署，开展全方位、多层次的新闻宣传，传递权威声音。宣传各行各业在经济建设、政治建设、文化建设、社会建设、生态文明建设中涌现出的先进典型、先进人物、先进经验，讲好保山故事，传播保山声音。反映人民心声和社情民意，加强新闻舆论监督，弘扬社会主义核心价值观，鞭挞社会上的消极丑恶现象。

3、负责中共保山市委机关报《保山日报》的编辑、出版、发行。负责保山日报网、新闻客户端、保山手机报、微博、微信等新媒体平台的编辑发布。

4、推进传统媒体与新兴媒体的融合发展，加强传播手段建设和创新，发展网站、新闻客户端、微博、微信、电子阅报栏、手机报等各类新媒体，构建舆论引导新格局，形成立体多样、新技术新业态融合发展的现代传播体系。

5、发挥报纸的广告宣传功能，开拓以广告为主的报业经营，拓展多元化经营渠道。

6、完成市委、市政府交办的其他任务。

2.简要概述年度部门整体绩效目标。

1、围绕迎接党的二十大胜利召开和学习宣传贯彻党的二十大精神主线，扎实做好舆论引导，唱响主旋律。会前，集中反映党的十八以来我市取得的巨大成就。在全媒体开设“奋进新征程  建功新时代”总栏目，开设“喜迎二十大”专栏，推出成就宣传稿件456篇，组织刊发10余个成就展示专版。聚焦时代楷模、云岭楷模、道德模范、保山好人等典型模范人物持续推出70个先进人物报道，继续抓好党史学习教育“我为群众办实事”的宣传报道，推出成效典型报道50余篇。会中，及时准确转载党的二十大会议新闻和刊发保山反响报道，开设“二十大时光”“二十大代表风采”等专栏，对新华社重要电稿和上级指令做到不漏不误、及时准确刊发，营造了党的二十大胜利召开的浓厚氛围。会后，精心策划、集中报道、大力宣传解读阐释党的二十大精神，在全媒体平台开设“认真学习宣传贯彻党的二十大精神”“新时代 新征程 新伟业”“各级党委（党组）书记谈贯彻落实党的二十大精神”等专栏，宣传全党全社会对党的二十大热烈反响和积极评价，反映全市各级各部门学习贯彻党的二十大精神的基层反响和实际行动，刊发党的二十大精神相关理论文章，推动形成网上网下正面舆论强势，全平台刊发党的二十大精神宣传稿件840余篇（条）次，其中“喜迎二十大”专栏82篇，“二十大时光”专栏85篇，“二十大代表风采”专栏29篇，“中国共产党第二十次全国代表大会”专栏37篇，“认真学习宣传贯彻党的二十大精神”61篇，“新时代 新征程 新伟业”15篇。

2、围绕推动习近平新时代中国特色社会主义思想在保山的落地开花，凝聚精神动力。一是认真做好习近平总书记相关重要活动报道的转载刊发，开办好“牢记嘱托  把总书记交办的事情办好”“春到司莫拉•幸福的地方更加幸福”专栏，深入持续报道我市学习领会和贯彻落实习近平总书记考察云南重要讲话精神以及对保山、腾冲重要指示精神的具体措施、生动实践，继续对司莫拉、和顺古镇的发展变化、人事新景进行回访报道，全媒体平台刊发相关报道1300余篇（条）次，其中“牢记嘱托  把总书记交办的事情办好”专栏稿件53篇，“沿着习近平总书记指引的方向奋勇前进•奋力推进保山高质量发展”专栏稿件72篇，“春到司莫拉•幸福的地方更加幸福”专栏稿件59篇。二是认真开设好《理响保山》重点专栏，每月推出两期，通过陈情与说理结合，以理论创新中的“习语金句”为标题，以具体事例、平实话语，故事性阐释习近平新时代中国特色社会主义思想，推进党的创新理论“飞入寻常百姓家”，让人民群众明白“真是这么一个理”“就是这么一回事”“就按说的这么做”。通过一年多的摸索，《理响保山》专栏目前已推出21期，在选题策划上形成了“学、选、采、编、推”一套较为成熟的运作模式, 取得了初步成效：大部分稿件在抢占理论传播“最后一公里”中发挥了较好效果，以较强的吸引力、感染力、影响力体现出党报姓党的“高度”、舆论引导的“力度”、服务群众的“温度”，其中有3篇专栏稿件点击量达到10万＋以上，8篇达到5万＋以上，一篇获云南新闻奖理论宣传三等奖；专栏的开设促进了报社学风的大转变，让全社干部职工在读原著学原文悟原理知原义中提升了理论素养，为报社开展“大练兵”找到了新的切入点，提升了大家的选题策划能力和基层采访中践行“四力”的本领。三是做好理论文章的刊发，充分发挥新闻言论和理论宣传的导向作用，积极命题、正确引导，不断壮大主流思想舆论。2022年共推出社论、评论78篇，理论专版36个、稿件142篇。

3、围绕市委市政府中心工作抓实做强主题报道，讲好保山故事。以“大抓项目年”“高质量发展”为突破，聚焦“作风革命 效能革命”、三年行动计划、法治建设、生态环保、乡村振兴、媒体问政、创文、创民、杨善洲精神、教育民生等重点工作并纳入报社全年宣传报道重点目标任务，开设10余个重点专栏，坚持正面宣传为主的方针，做到精心策划、精准采写、板块推出、全媒体发布，积极唱响主旋律，最大限度凝聚和释放正能量。2022年，报社全媒体平台共刊发主题报道、专栏报道3600余篇（条）次，占发稿总量的55%，刊发各类公益广告278幅。其中，“大抓项目 推动保山高质量发展”专栏等项目发展主题报道318篇（条）次，“花开高黎贡”“守护高黎贡 筑牢生态安全屏障”“和谐共生 可观保山”专栏稿件223篇（条）次，“保护母亲河 大家齐参与”专栏稿件110余篇（条）次；刊发创文相关稿件1300余篇（条）次，网上申报相关图片资料210余条；“铸牢中华民族共同体意识”“创建民族团结进步示范市”专栏等相关新闻稿件、理论文章等350余篇（条）次；“创建全国市域社会治理现代化试点合格城市”专栏等相关稿件200余篇（条）次；“大力弘扬杨善洲精神”专栏稿件67条。深入落实“三个工作法”要求，以“党报记者在一线”党建品牌为载体和抓手，按照年初制定的各项主题报道任务分解抓实落实，引导党员干部深入“四个一线”蹲点调研、办实事、强“四力”、捞“活鱼”，积极落实“写短文、出精品”要求，把“沾泥土”“带露珠”“冒热气”的“保山故事”讲好、写活，全年报社采编记者深入基层一线采写刊发重点专栏稿件690余篇条。

4、深化融合，全平台发力，传播力影响力有效提升。报社积极加强与中央、省级优势媒体平台的合作共享，以优质的新闻内容和丰富的传播形式讲述保山好故事、传播保山好声音。2022年，融媒体平台按要求完成好全媒体平台及社交平台指令的转发、推送、评论超1.16万条(篇)，刊发推送各类稿件4.6万多条(篇)，每天对外推送优质稿件7篇，截至目前共推送稿件2851条(篇)，推出了一批有一定影响力的新闻作品，将保山好声音“放得更大、传得更远”，其中《缅甸媳妇“晒”出侨乡好风光》稿件阅读量1000万+，30条融媒体正能量“爆款”报道阅读量突破100万+，35条抖音号的视频稿件上10万+，198条（篇）优质稿件收入省委网信办正能量稿件池。同时积极开展网上重大主题宣传和重大议题设置，持续推出融媒体专栏“党报记者在一线”品牌专栏、助力乡村振兴系列报道等20余个专题专栏。结合实际创新报道形式，开设融合专栏，推出大型文化专栏“古迹寻踪”系列报道，充分挖掘保山丰富的历史文化资源，把专业性、新闻性、文学性相结合，以文字、图片、海报、视频等多形式全媒体推介，通过讲故事的方式，在追古溯源、抚今忆昔的寻访中让保山浓厚的历史文化活起来。“古迹寻踪”系列报道推出后，学习强国、云报客户端、新浪网、保山文旅等省市多家平台对《古迹寻踪》文稿或视频进行了转发和推送，专栏的阅读量达100万+，获得了良好的社会反响。实现了重要新闻报道和主题专栏全媒体平台覆盖，矩阵式发力提高其传播力、影响力。持续推进党报通联站和“小记者站”建设，扩大融媒体平台覆盖面和影响力，全媒体平台已拥有粉丝量达90余万人。

（二）部门自评工作开展情况

根据保财绩〔2023〕2号文件要求，精心组织，保证质量。及时收集补充有关资料，实事求是，确保数据准确、分值合理、结果客观，严禁刻意抬高分数、弄虚作假。
自评采用打分评价的形式，得分根据定量指标、定性指标的完成情况进行评定。各业务部门对照年初预算设定的绩效目标及指标值，对应填报2022年度实际完成值，对未完成绩效目标及指标要逐条分析，说明原因，并研究提出改进措施。
绩效自评工作总结主要包括绩效评价工作开展情况、项目管理及绩效情况、未完成原因分析、好的经验做法、存在的问题及下一步改进措施、建议等内容。工作总结要力求内容全面，数据详实，突出特色；反映问题真实客观，提出针对性强的建议。
最后撰写部门整体绩效自评结题（附件1-3）并填写《部门整体绩效自评表》（附件1-4）。

（三）绩效目标完成情况分析

1.预算执行情况分析

①投入情况分析

目标设定，从绩效目标合理性看部门整体绩效目标依据是否充分，是否符合客观实际，用以反映和考核部门整体绩效目标与部门履职、年度工作任务的相符性情况。其次从绩效指标明确性看绩效指标是否清晰、细化、可衡量，用以反映和考核部门整体绩效目标的明细化情况。

预算配置，在职人员控制率反映和考核部门对人员成本的控制程度。重点支出安排率用以反映和考核部门对履行主要职责或完成重点任务的保障程度。“三公经费”变动率反映和考核部门对控制重点行政成本的努力程度。

在预算配置中，我社存在绩效分解为具体工作任务细化不够，任务数或计划数未完全对应

②过程情况分析

预算执行，预算完成率反映和考核部门预算完成程度。预算调整率反映和考核部门预算的调整程度。支付进度率反映和考核部门预算执行的及时性和均衡性程度。

预算管理，管理制度健全性反映和考核部门预算管理制度对完成主要职责或促进事业发展的保障情况。资金使用合规性反映和考核部门预算资金的规范运行情况。预决算信息公开性反映和考核部门预决算管理的公开透明情况。

资产管理，资产管理规范性反映和考核部门资产管理制度对完成主要职责或促进社会发展的保障情况。资产管理安全性反映和考核部门资产安全运行情况。

我社在预算管理中制度完整性、有效执行可以进一步加强。在资产管理中固定资产管理中资产变动衔接不及时，调整资产系统滞后。

③产出情况分析

职责履行，实际完成率反映和考核部门预算管理制度对完成主要职责或促进事业发展的保障情况。完成及时率反映和考核部门履职时效目标的实现程度。质量达标率反映和考核部门履职质量目标的实现程度。

我社在部门履职中质量没有百分之百达标。

④效果情况分析

履职效益，经济效益对经济发展所带来的直接或间接影响。社会效益对社会发展所带来的直接或间接影响。生态效益对生态环境所带来的直接或间接影响。社会公众或服务对象对部门履职效果的满意程度。

我社在履职效益中未完全达到订阅覆盖率90%。
2.绩效目标完成情况分析

①产出指标完成情况分析。

数量指标：发布稿件数量大于等于20000份;发布短视频数量大于等于1500条。达到预期目标。

时效指标：及时率小于等于3天;计划完成率大于等于95%。达到预期目标。

②效益指标完成情况分析。

社会效益指标：报刊（杂志、公众号）订阅区覆盖率大于90%。未完全达到预期目标。报刊（杂志、公众号）订阅覆盖小于满分指标值，传统纸质报纸影响力在下降，订阅量难以增加。达到预期目标。
③满意度指标完成情况分析。

服务对象满意度指标：社会公众满意度大于等于89%。达到预期目标。

（四）上年度部门整体绩效自评结果应用情况

通过预算绩效自评，一是增强了各项目单位的绩效评价主体责任意识；二是制定了部门绩效管理办法及项目工作实施方案，建立了长效机制；三是促进各单位规范使用项目资金；四是绩效评价结果作为分配上级财政预算项目资金的重要依据。

项目资金支出绩效评价结果在保山日报网信息公开平台进行公开，评价结果作为单位年度考核资料及依据。

（五）其他佐证材料

无。
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